
 

OBRAZLOŽITEV METODOLOGIJE IZPLAČILA PLAČ 

  

1. Plačni razred FDMN pomeni osnovni plačni razred  

2. Plačni razred FJU pomeni trenutni plačni razred 

3. Šifra Z073 pomeni vrednost osnovnega plačnega razreda po lestvici iz vladne uredbe brez 

napredovanj 

4. Osnovna plača ( Z070 ) je enaka nominalni vrednosti dejanskega plačnega razreda iz plačne 

lestvice.  Le ta je osnova za nadaljnje izračune. 

5. Šifra C020 – dodatek za delovno dobo; izračun: Z070* dodatek za delovno dobo 

6. Skupaj – seštevek Z070 in C020 

7. Redno delo se izračuna :  Z070/mesečni fond ur ( normirane ure ) * število ur rednega dela.  

8. Plača za praznik ( šifra B010 ) in letni dopust ( šifra B020 )se izračuna na enak način kot redno 

delo s tem, da je v njem že upoštevan dodatek za delovno dobo. 

9. Delovna uspešnost ( šifra D020 ) se izračuna:  Z070 * odstotek za uspešnost. 

10. Delovna uspešnost za pedagoško nadobremenitev ( šifra D060 ) se izračuna:                  

Z070/40 ur*št.normiranih ur*znesek, ki je odvisen od statusa pedagoga   

11. Izračun dopolnilnega dela (šifra AA12): (Z070+C020)*odstotek dopolnilnega dela 

12. Od bruto plače z dodatki se odštejejo prispevki za socialno varnost v višini 22,10 % in 

akontacija dohodnine.  Rezultat tega je neto izplačilo. 

13. Druga izplačila ( nadomestilo za prevoz na delo in iz dela : I030, nadomestilo za prehrano : 

(I010 ) so odvisna od števila dni prisotnosti na delu in oddaljenosti od delovnega mesta. 

14. V skladu s zakonodajo mora delodajalec vplačati tudi dodatno pokojninsko zavarovanje 

(premija po ZKDPZJU).  

15. Nazivu šifre iz plačilne liste je dodana šifra projekta iz katerega se pokrije ta znesek  


